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Insanlar sadece maddi degil, ozellikle bu maddi kuvvetin

icerdigi manevi kuvvetin etkisiyle yapicidirlar. Milletler de
boyledir. Manevi kuvvet ozellikle bilim ve inancla ytiksek bir
bicimde gelisir. Oyleyse hiikiimetin en verimli ve en nemli gorevi
egitim isleridir. Bu yolda basarili olmak icin 6yle bir program
izlemek zorundayiz ki, o program milletin bugitinkti haline,
toplumsal ve hayati ihtiyaclarina, c¢evre kosullarma, c¢agmn
gereklerine uyum saglasin, onlara uygun olsun. Bunun igin ¢ok
btiytik, ama hayali ve karisik fikirlerden uzak durup gercege
derinliklerini gorerek bakmak, dokunmak gerekir.”

Mustafa Kemal ATATURK
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SUNUS

Egitim alaninda mali, fiziki ve insani kaynaklardan daha verimli ve etkin bir
sekilde yararlanarak akademik ve kurumsal gelismeyi hizlandirmak amaciyla

stratejik planlama bir zorunluluk arz etmistir.

Kargin Sehit Cumali Caglar [lkokulu olarak hazirlanan bu planin basariya
ulasmasinda, farkindalik ve katilim ilkesi onemli rol oynayacaktir. Bu nedenle
calismanin gergeklestirilmesinde emegi gecen Stratejik Planlama ekibi basta olmak

tizere tim paydaslarimiza tesekkiir ederim.

Ulkemizin sosyal ve ekonomik gelisimine temel olusturan en énemli faktoriin
egitim oldugu anlayisiyla hazirlanan stratejik planimizda belirledigimiz vizyon,
misyon ve hedefler dogrultusunda yiirttiilecek calismalarda tiim arkadaslarima

basarilar dilerim.

Harun TIPIRDAMAZ
Okul Miidiirii
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KURUM KIMLIK BILGISI

Kurum Adi

Kargin Sehit Cumali Caglar Ilkokulu

Kurum Tiiri

[kokul

Kurum Kodu 703841

Kurum Stattisii Kamu O Ozel
Yonetici 1
Ogretmen 16

K 4 | P s Memur :0

urumda Calisan Personel Sayis1 Hizmetli 0

Ogrenci Saysi 81

Ogretim Sekli Normal O ikili

Okulun Hizmete Giris Tarihi 1948

KURUM ILETISIM BILGILERI

Kurum Telefonu / Fax

Tel. : 0382 249 32 80

Kurum Web Adresi http:/ /karkinilkokulu.meb.k12.tr
Mail Adresi 703841@meb.k12.tr

Mahalle : Karkin Koyt Mevki

Cadde -Sokak : Aksaray Sokak
Kuram Adresi Posta Kodu : 68000

Ilge : Merkez

li : Aksaray

Harun TIPIRDAMAZ

Kurum Midiiria

Tel: 0507 274 56 73
haruntipir@hotmail.com

Kurum Miidiir Yardimcilar:

Mehmet BAYRAKDAR
Tel: 0 530 933 86 23
bayrakdar20@gmail.com




GIRIS

Stratejik plan, glniimiiz gelisim anlayisinin gegmisteki anlayislardan en belirgin
farkinin gostergesidir. Zira stratejik plan yaklasimi gelecege hazir olmayr degil,
gelecegi planlamayr hedefleyen bir yaklasimdir. Bir anlamda gelecegi bugiinde
yasamaktir.

Baktigimiz yerden hala yillardir gérdiiglimiiz seyleri goriiyorsak, bakis acimizi ve
yoniimiizii degistirmemisiz demektir. Bu bakimdan stratejik plan, Oncelikle
kurumumuza yeni bir yon ve yeni bir bakis agis1 kazandiracak bi¢imde diisiiniiliip
tasarlanmalidir. Hig sliphe yoktur ki bu yon, lilkemizin cagdaslasma hedeflerine uygun
diisen ve cagdas uygarlik diizeyinin {istiine ¢ikma ilkiisiiyle ortiisen bir yon olmalidir.

Cagdas bir lilke olabilmemiz igin cagdaslasma savasmni Oncelikle okullarda
kazanmamiz gerekmektedir. Bilmek zorundayiz ki, okullarda kazanilmamais higbir savas
gercekte hicbir zaman kazanilmamis savastir. Bu konuda eksiklerimizin oldugunu kabul
etmeli, ancak kendimizi gii¢lii amagclarla besleyerek eksiklerimizin ve zorluklarin
istesinden gelebilecegimize inanmali fakat bunun uzun siiren bir yolculuk oldugunu
hi¢bir zaman unutmamaliyiz.

Turkiye Yuzyili’nda Ulkemizin dinyayr yoneten lider iilkelerden biri olacagini
ongoruyoruz. Bu ongoriye paralel olarak okulumuzun 2024 2028 yillar1 arasinda
kaydedecegi asama ile bir diinya okulu olacagina kuvvetle inaniyoruz. Bu stratejik plan,
bu inancimizi gergeklestirmek tizere diisiiniilmiis ve bizi hedefimize gotirecek bicimde
tasarlanmistir. Bundan sonra basarili olmak bizim i¢in sadece bir gorev degil, aym

zamanda biyuk bir sorumluluktur.

Stratejik Plan Hazirlama EKkibi



BOLUM I



PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2024 — 2028 doénemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, (st
kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tiyeleri bir araya gelerek
caligma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun 2019 -2023 Stratejik
Planda yer alan amaclar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir.
Yapilan degerlendirme sonucunda 2019 - 2023 stratejik planinda belirtilen hedeflerden son
yillarda yabanci 6grencilerin gelmesi nedeniyle okul Oncesi egitim alan 68renci oraninda
istenilen hedefe ulagilamamustir.

Okul Oncesi cocuklar i¢in oyun parki yer sikintist ve maddi nedenlerden dolay:
olusturulamamistir. Ayrica calisan anne sayisi az oldugu i¢in hedeflenen cocuk kuliibii
sayisina ulasilamamistir. Bunun disinda 2019 - 2023 stratejik planda hedeflenen amaclara
ulasilmistir. Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, st politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve
kurulus i¢i analizlerinden elde edilen veriler 15181nda egitim ve 6gretim sistemine iligskin sorun
ve gelisim alanlar ile egitime iligkin Oneriler tespit edilmistir.

Planlama siirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplanti ve
goriismeler yapilmistir. Gelecege yonelim bdoliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef,
gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Caligmalar1 yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

2024 — 2028 Stratejik Plan tist kurulu Tablo 1°de yer almaktadr.

Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam
Harun TIPIRDAMAZ MUDUR Mahmut SOYLER OGRETMEN
Mehmet BAYRAKDAR  MUDUR YRD. Funda Secil ALTINTAS OGRETMEN
Halenur DALDAL OGRETMEN Hatice Turkan YILMAZ ~OORETMEN
Omer COSAR OKUL AILE BIR. BSK.  Mustafa Saban KESER ~ OURETMEN
Fatma YARAR UYE Meral YESILDAG VELI
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DURUM ANALIZI

Bu bolumde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz sorusuna yanit
bulunmaya g¢aligilmistir.

Bu kapsamda; okulumuzun kisa tanitimina, okul kiinyesine ve temel istatistiklere,
paydas analizlerine ve goruslerine, GZFT (Glclu, Zayif, Firsat ve Tehditler) analizine yer
verilmistir.

MEVZUAT ANALIZi

Aksaray 11 Milli Egitim Miidiirliigii 10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiirlirliige giren Cumhurbaskanligi Teskilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesi ve 18.11.2012 tarih, 28471 sayili Milli Egitim Bakanlhg: il ve ilce Milli Egitim
Mudiirliikleri Yonetmeligi ile olusturulmustur. Asagida 6zet seklinde verilen Milli Egitim
Bakanliginin gérev ve uygulamalarini tasra teskilat1 olarak yiiriitmekle gorevli Il ve Ilge Milli
Egitim Midirliiklerinin gorevleri dogrultusunda hizmet vermeye devam etmektedir. Bu

bilgiler durum analizi raporunda ayrintili olarak verilmistir.

1) Okul dncesi, ilk ve orta 6gretim gagindaki 6grencileri bedeni, zihni, ahlaki, manevi, sosyal
ve kiiltiirel nitelikler yoniinden gelistiren ve insan haklarina dayali toplum 1212 12 yapisinin
ve kiiresel diizeyde rekabet giiciine sahip ekonomik sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle
donatarak gelecege hazirlamak amaciyla Milli Egitim Bakanlig: tarafindan tasarlanmis olan
egitim ve Ogretim programlarini uygulamak, takip etmek, degerlendirmek ve ilimizdeki
Ogretmen ve Ogrencilerin egitim ve Ogretim hizmetlerini bu c¢ercevede yiiriitmek ve

denetlemek.

2) Egitim ve o6gretimin her kademesi i¢in Milli Egitim Bakanlig: tarafindan belirlenecek
ulusal politika ve stratejileri uygulamak, uygulanmasini izlemek ve denetlemek, ortaya ¢ikan
yeni hizmet modellerine gore gilincellenerek gelistirilmesini saglamak amaciyla 6nerilerde

bulunmak.

3) Egitim sisteminin yeniliklere a¢ik, dinamik, ekonomik ve toplumsal gelisimin gerekleriyle
uyumlu bi¢imde giincel teknik ve modeller 1s18inda tasarlanmasi ve gelistirilmesi amaciyla
Milli Egitim Bakanligi uygulamalarinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve raporlanmasi

sonucunda goriis ve Onerilerini bildirmek.
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4) Egitime erisimi kolaylastiran, her vatandasin egitim firsat ve imkanlarindan esit derecede
yararlanabilmesini teminat altina almak amaciyla Milli Egitim Bakanligi tarafindan
gelistirilen politika ve stratejileri uygulamak, uygulanmasini izlemek ve koordine etmek,

gelistirilmesi i¢in dnerilerde bulunmak.

5) Kiz 6grencilerin, engellilerin ve toplumun 6zel ilgi bekleyen diger kesimlerinin egitime
katilimimi yayginlastirmak amaciyla Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan gelistirilen politika ve
stratejileri uygulamak ve uygulanmasini koordine etmek, uygulamalarin iyilestirilmesi igin

Onerilerde bulunmak.

6) Ozel yetenek sahibi kisilerin bu niteliklerini koruyabilmeleri ve gelistirebilmeleri amaciyla
Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan tasarlanan ozel egitim ve Ogretim programlarinin

uygulanmasini koordine etmek, uygulamalar ile ilgili goriis ve 6nerilerde bulunmak.

7) Milli Egitim Bakanligi adina yiiksekogretim kurumlari disindaki egitim ve Ogretim

kurumlarinin agilmasina iliskin is ve islemleri yiirtitmek.

8) Yiiksekogretim disinda kalan ve diger kurum ve kuruluslarca agilan 6rgiin ve yaygin egitim
ve 6gretim kurumlariin denklik derecelerini belirlemek, program ve diizenlemeler ile ilgili is

ve islemleri yiiriitmek.

9) Kanunlar, Cumhurbaskanligi kararnameleri ve Milll Egitim Bakanlig1 tarafindan verilen

diger gorevleri yapmak.

Okulun Kisa Tanitim

Okulun arsivi ve kasabada bulunan yasli ve ileri gelenlerden alinan bilgilerin yardimi
ile hazirlanmustir. Bu bilgiler 1s131nda Kargin Sehit Cumali Caglar ilkokulu-Ortaokulu, 8400
Metre Kare bahge arazisi lizerinde, {i¢ ayr1 binadan olusup, ortaokul ile ayn1 binada hizmet

vermekte ve yeni binada egitim ve 6gretim devam etmektedir.

A-Bir nolu bina, 1948 yilinda Devlet vatandas isbirligi ile yigma tas bina olarak
yaptirilarak, 1948 yilinda Kargin Koyii ilkokulu olarak egitim ve dgretime agilmistir. Bu bina
ii¢c derslik ve iki idare Odasi, bir bilgisayar odasindan ibaret olup, 1987 yilina kadar hizmet

vermistir. 1987 yilindan 1990 Yilina kadar ortaokul olarak 6gretime devam etmistir. 1990
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yilindan sonra Kargin Kéyii {lkdgretim Okulu olmustur. 1948 Yilindaki okul binas1 bu giin

mevcut degildir. Su anda ana bina olarak kullandigimiz bina 2014 yilinda yapilmistir.

Ortaokul olarak 1987 yilinda kur an kursu olarak insa edilen bina koyliilerin baslayip
Milli Egitim Bakanliginin tamamladigi bu giin de kullanilmakta olan yeni binasina
tasimustir. 1990/1991 Egitim Ogretim yilinda okul bahgesindeki iki bina birlestirilerek
[Ikogretim Okuluna déniistiiriilmiistiir. Okulumuz Kargin Kdyiinde bulundugu i¢in Kargin
Koyii Ilkégretim Okulu adi verilmistir. 1999 yilinm ilk aylarinda koyiimiizden Cumali
CAGLAR adli bir Asker sehit oldugu i¢in okulumuzun adi Kargin Sehit Cumali Caglar
[Ikdgretim Okulu olarak degistirilmistir.

2012 Yilinda 4+4+4 yasasiyla okulumuz ilkokul-ortaokul olarak ayrilmistir.2013/2014

egitim 0gretim yilinda kdyiimiize yeni okul binas1 yapilmistir.

Edinilen bilgilere gore simdiye kadar okulumuzdan iki 6gretmen birkag tane teknisyen

yetismistir.

2015 yilinda okul bahgesinde bulunan eski ve kullanilmaz durumda olan bina ve
lojman Milli Egitim Miidiirliigii ve il Ozel Idaresinden onay alinmak sureti ile yikimi
tamamlanmigtir. Yerine 25 adet Arizona Selvi’si dikimi yapilmistir. 2016 yilinda okul
bahgesine 11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan 1 adet basketbol/voleybol sahasi
yaptirilmistir. 2017 yilinda okul ihata duvarn 11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan
yaptirilmistir. 2018 yilinda yine okul bahgesine 24 adet selvi 7 adet karagam fidani dikimi
yapilmistir.

2016 yilinda Fatih Projesi kapsaminda siniflara akilli tahtalar takilmis, okula fiber
internet hatt1 ¢ekilmistir. Bu giin 2023 — 2024 Egitim ve Ogretim yilinda okulumuz
blnyesinde, A blokta 1 Bilisim Teknolojileri Odasi, arsiv bulunmaktadir. B blok depo olarak
kullanilmaktadir. Yeni binada egitim 6gretime devam edilmektedir. Yeni binada okul kitaplig1

bulunmaktadir.

[lkokulumuzda su an, 1 Miidir Yardimcisi, 4 smf 6gretmeni, 1 Okul Oncesi
ogretmeni ve 1 Ingilizce 6gretmeni kadrolu olarak ve 1 hizmetli(TYP) gérev yapmakta;
Ortaokulumuzda 1 Miidiir, 1 Miidiir Yardimcisi, Turkge, Fen Bilimleri/Fen ve Teknoloji,
Sosyal Bilgiler, Yabanci1 Dil, Matematik, Din K. Ve A. Bilgisi, Bilisim Teknolojileri ve
Beden Egitimi Ogretmeni olmak iizere 8 adet kadrolu &gretmen 1 adet hizmetli gérev

yapmaktadir.
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Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Bu boéliimde, okulumuzun temel istatistiksel verileri yer almaktadir.

Okul Klnyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin

tabloda yer almaktadir.

Tablo 2. Okul Kiinyesi
ili: AKSARAY

Adres:

Telefon

Numarasi:

e- Posta
Adresi:

Kurum
Kodu:

Okulun Hizmete Giris Tarihi: 1948

Ogrenci
Sayisi:

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Kargin Koyii Mevki. Aksaray Sok.

No:44 AKSARAY/MERKEZ

0382 249 32 80

703841@meb.k12.tr

703841

Kiz 37
Erkek 44
Toplam 81

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci

Sayisi

Ogrenci Basina Diigsen Toplam Gider

Miktari

16

Ilcesi: MERKEZ

Cografi Konum (link)

Faks Numarasi:

Web sayfasi adresi:

http://karkinilkokulu.
meb.k12.tr/temaliletisi
m.php

Ogretim Sekli: Normal Egitim
Toplam Calisan Sayisi 8
Kadin 4
Ogret
SEE Erkek 3
Sayisi
Toplam 7
Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi :16

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi

Olan Sube Sayisi

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama

Gorev Suresi

13



Calisan Bilgileri
Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri

Smif Ogretmeni 2 2 4

Brang Ogretmeni

Idari Personel

Toplam Calisan Sayilarn 3 5 8

Okulumuz Bina ve Alanlar
Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 4’de yer
almaktadir.

Tablo 4. Okul Yerleskesine liskin Bilgiler

| | |
DerslikSaysi 9 CokAmaghSaha x|
| | -
Kullamilon Derstk Sayist |8 | Fenlaboratwven | * | |
| | .
dari Odalarn Alam m2) 20 lsAwlyesi *
| | I

T B S
Okl Baes (Agk Aln)n2) 8400
T

o, _
ey 0
Teasys -
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Smif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan siniflar ve bu smiflarda 6grenim goren Ogrenci sayilar alttaki

tabloda yer almaktadir.

Tablo 5. Ogrenci Sayilart

Donanmim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki

donanim malzemelerine iligkin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Masaiistii Bilgisayar Sayist 28 Fotokopi Makinasi Sayisi 3
Projeksiyon Sayis1 0 Internet Baglant: Hizi 100 Mbps

Gelir ve Gider Bilgisi
Okulumuzun genel biitge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil
olmak {lizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme bilgileri alttaki tabloda

verilmistir.

Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

2023 57.900TL 57.900 TL
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun en oOnemli paydaslart arasinda yer alan Ogrenci, veli ve
ogretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmistir. 5°1i Likert Olgegine gore hazirlanmis
olan anketlerde 6gretmenler i¢in toplam 13, 6grenciler i¢in toplam 13, veliler igin ise yine 13
soruya yer verilmistir.

Degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”, “Kismen
Katiliyorum” ile “Kararsizim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz
degerlendirilmistir.

Paydaglarimiza uygulamis oldugumuz anket c¢alismasi verileri SPSS programina
yiiklenmis olup, sonuclar asagidaki gibi yorumlanmastir.

Ogrenci Anketi Sonuclari:

Okulumuzda toplam 81 dgrenci dgrenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme Yontemine
gore secilmis toplam 45 6grenciye uygulanan anket sonuglari agsagida yer almaktadir.

KARGIN SEHIT CUMALI CAGLAR ILKOKULU MUDURLUGU STRATEJIK PLAN(2024-2028)
“OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRME” ANKET SONUCU

m Kesinlikle Kaaliyorum
(5puan)
= Kaahyorum(4 puan)

m Kararsam (3 puan)

® Kisen Kaaliyorum
(2 puan)
= Katlmyorum (1 puan)
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Ogretmen Anketi Sonuglar:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 15 6gretmen gorev yapmakta olup. Tesadifi
Ornekleme Yéntemine gore segilmis toplam 10 dgretmene uygulanan anket sonuglar1 asagida
yer almaktadir.

KARGIN SEHIT CUMALI CAGLAR ILKOKULU MUDURLUGU STRATEJiK PLAN(2024-2028)
“OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRME” ANKET SONUCU

=
o]

m Kesinlikle Katihyorum
(5 puan)

m Katiliyorum (4 puan)

m Kararsizim (3 puan)

m Kismen Katihyorum
(2 puan)

m Katilmiyorum (1
puan)

N W B OO N 00V
|
—

o
I

12 13
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Veli Anketi Sonuglari:

65 veli icerisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 45 kisi segilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren Ogrencilerin velilerine yonelik gergeklestirilmis olan

anket calismas1 sonuclar1 agagidaki gibidir.

KARGIN SEHIT CUMALI CAGLAR ILKOKULU MUDURLUGU STRATEJIK PLAN(2024-2028)
“OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRME” ANKET SONUCU

40

35

m Kesinlikle Katiliyorum
(5 puan)

m Katihyorum (4 puan)

W Kararsizim (3 puan)

®m Kismen Katilhiyorum
(2puan)

m Katilmiyorum (1 puan)

GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Giglii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi kapsaminda

kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyabilmek icin

genis katilimli bir grup ile GZFT analizi yapilmistir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun gii¢lii ve zayif yonleri ile okulumuz igin

firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.
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Guclu Yonler

Calisanlar

Donanim

Yonetim Sarecleri

Bina ve Yerleske

Kurum kaltard

Ekip ruhu

Proje tabanh etkinlikler

Yoneticilerin yeterlilik dizeyi

Yonetici-6gretmen-6grenci ve veli iletisimi

Is birlikgi faaliyetler

Okulumuzun geng, gayretli, dinamik ve deneyimli bir egitim
kadrosuna sahip olmasi.

Akalli tahta
Bilgisayar laboratuvari

Gtglii internet ag1

Esitlik
Liyakat
Anlayis

Derslik basina diisen 6grenci sayisi

Ogretmen basina diisen 6grenci sayisi

Sportif ve sosyal etkinliklere elverigli mekan Oyun bahgesi
Genis bakimli ve yesillendirilmis bir bahgesinin olmasi
Temiz ve diizenli bir okulumuzun olmast

Okulun saglik ocagina yakin olmasi
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Zayif Yonler

Veliler Egitim siirecine miidahale
Egitim diizeyinin diisiik olmas1
Pargalanmuis ailelerin olmasi

Maddi yetersizlikler nedeniyle 6grencilerin material ve sosyal
Ihtiyaclarinin karsilanamamasi

Donanim Mevcut bilgisayarlarin ¢ok eski olmast
Beceri atolyelerinin olmamasi

Calisanlar Destek Personel sayisi

Iletisim Siiregleri
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Firsatlar

Egitime ayrilan kaynak

Ekonomik Hayirseverler
Mezunlar

Teknolojik Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi

Tehditler

Ekonomik Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni iiretilen cihaz ve makinelerin
maliyeti

Teknolojik Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri
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Gelisim ve Sorun Alanlari
Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin
planin gelecege yonelim boliimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gdsterge ve

eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iligkin ii¢ temel
tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmigtir. Egitime
erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iligkin siiregleri; Egitimde
kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istthdam1 da dahil olmak
iizere egitim ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal
yapi1, kurum kiiltiirli, donanim, bina gibi egitim ve dgretim siirecine destek mahiyetinde olan

kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullagsma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiltirel ve Kurumsal Yénetim

Fiziksel Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiyag Duyan istihdam Edilebilirlik ve  Donanim
Bireyler Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayat boyu Ogrenme Ders arac gerecleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis
Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola c¢ikilarak saptamalar

yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat
edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

Zorunlu egitimde devamsizlik

Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve 6gretim hizmetleri

3 Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri
Okul sagligi ve hijyen

| |

6 Okul giivenligi

8 Sinav kaygisi

Calisanlarin motive edilmesi

\
\

6  Istatistik ve bilgi temini
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BOLUM III



GELECEGE BAKIS

Okul Mudiirliiglimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda Ggretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz  ve diger
paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve tist kurul

tarafindan onaylanmustir.

MISYON

Cocuklarimiz1 dogal bir ortamda, 6zgiiveni gelismis, ne istedigini bilen, teknolojiyi iyi
kullanabilen, diiriist, sevecen Atatiirk ilkelerine bagli sosyal insan olarak yetistirmektir. T.C.
Milli egitim temel kanununa uygun olarak geg¢misini bilen, gelecegine umutla bakabilen,

kisisel yetenek ve ilgilerinin farkinda olan bireyler yetistirmektir.

ViZYON

Her bireyin 6grenmesine ve gelismesine yardimci olan, paylagimei, dinamik ve

uretken bir okul toplumu olmak

TEMEL DEGERLERIMiZ
1)  Once insan,
2) Liyakat,

3) Planli ¢calisma,

4) Ogrenci merkezli egitim,

5) Kiiltiirel ve Sanatsal Duyarlilik ile Sportif Beceri ,
6) Karsilikl1 giiven ve diiriistlik,

7) Kiiltiir 6gelerine baglilik,

8) Sabirli, hoggoriilii ve kararlilik,

9) Egitimde siireklilik anlayisi,

10)  Adaletli performans degerlendirme,

11)  Bireysel farklar dikkate almak,

12)  Bireysel farkliliklara saygi duymak,
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BOLUM IV



AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE
STRATEJILERIN BELIRLENMESI

Stratejik amaclar; misyon, vizyon, ilke ve degerlerle uyumlu, misyonun yerine
getirilmesine katkida bulunacak ve mevcut durumdan gelecekteki arzu edilen duruma
doniistimii saglayabilecek nitelikte, ulagilmak istenen noktayr agik bir sekilde ifade eden ve
stratejik planlama siirecinin sonraki asamalarina rehberlik edecek sekilde stratejik konulara
uygun olarak tespit edilmistir. Hedeflerin tespitinde; paydas beklentileri, konulara iliskin
alternatifler, mevcut durum analizi ve istatistiki verilerin varlig1 ve verilere olan ihtiya¢ goz
onilinde bulundurulmustur. Stratejik planlama ¢alismalar ile; kurumsal rol ve sorumluluklar
cergevesinde stratejinin operasyonlara doniistiiriilmesi, hizmet birimleri arasinda sinerji
yaratilarak, tespit edilen stratejilerine yonlendirilmesi, bireysel stratejilerin  kurumsal
stratejiler ile iliskilendirilerek biitiinlestirilmesi, bir baska ifadeyle stratejik yonetimin siirekli

bir siire¢ haline getirilmesi ve herkes tarafindan benimsenmesinin saglanmasi hedeflenmistir.

Okulumuz Egitime Ogretime Erisim ve Katilim, Egitim Ogretimde Kalite ve

Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi olmak iizere ii¢ tema belirlemistir.

| TEMA: EGITIME OGRETIME ERIiSIiM VE KATILIM

Egitim ve Ogretime erisim ve katilim okullasma ve okul terki, devam ve
devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin
egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu o6grenme

kapsaminda yiirtitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadr.
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Amagc 1:
e-Okul Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okula uyum ve devamsizlik sorunlarini
gidermek.

P e-Okul Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okula uyum ve devamsizlik
. sorunlarini gidermek.
Hedef11 | € Okul Kayit bolgemizde yer alan 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini
' Onleyici caligmalar yapilarak gidermek.

Hedefe .

Performans . . | Baslangi¢ Izleme Rapor

Gostergeleri E(E,I/((:)S : Degeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Sikhgr | Sikhgi

PG 1.1.1 Okula yeni

baslayan

ogrencilerden 0 YILDA | YILDA

%04 1

oryantasyon 640 1 2 3 3 3 | 2kEz | 1Kez

egitimine katilanlarin

orani (%)

PG 1.1.2 Okula yeni

baslayan 6grencilerin

velilerinin YILDA | YILDA

0, 0, 0, 0 0, 0 0,

oryantasyon %40 %55 %60 %65 %70 %75 %80 2 KEZ 1 KEZ

egitimine katilim

orani (%)

PG 1.1.3 Bir egitim ve

ogretim doneminde

20 guin ve Uzeri %20 5 4 3 2 1 0 AYDA | YILDA

BIR 1 KEZ

devamsizlik yapan

ogrenci orani (%)

Koordinatdr Birim Miidiir Yardimcist

UL R IR S Rehberlik Servisi

Birimler

Riskler Oryantasyon egitimine katilma konusunda teredditler
S1- E Okul Kayit bolgesinde yer alan 6grencilere yonelik oryantasyon egitimi
yapilacaktir.

Stratejiler S2- Devamsizlik yapan &grencilerin tespiti ve erken uyar1 sistemi igin ¢alismalar
yapilacaktir.

S3- Biitiin bireylerin egitim ve dgretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.

Maliyet Tahmini 40000 TL

Yapilan her ¢calisma sonucunda elde edilen kazanimlar 6grencilerin gelisimine olumlu
Tespitler etki etmektedir.

ihtiyaclar Oryantasyon egitimine farklilik katmak i¢in organizatdr ihtiyaci vardir.
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Amag 2:

Biitiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.

Amag 2 Biitiin bireylerin egitim ve dgretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.

Plan donemi sonuna kadar, 6zel egitim gereksinimi olan 6grencilerin tespiti,

Hedef 2.1 . o s e s . C
takibi ve kaynagstirma karar1 olan 6grencilerin egitimi icin gerekli tedbirleri almak
Hedefe .

Performans Etkisi | S31A08! | 5054 | 2025 | 2026 | 2027 | 2008 | LAeme | Rapor

Gostergeleri (%) ¢ Degeri Sikhig1 Sikhig1

PG111

Kaynastirma egitimi VILDA

Ta iloili : %80 | %85 | %90 | %95 | %100 YILDA
0, 0,

ile 11‘g111 ‘yapll::élr} veli | %50 %70 2KEZ | 1KEZ

seminerine erisim

orani (%)

PG 1.1.2 Ozel

egitime ihtiya

d%yan birey}llergin viLpa | JILDA
%50 %70 %80 | %85 | %90 | %95 | %100 > KEZ 1 KEZ

kendilerine uygun
egitime erigim orant
(%)

Koordinator Birim

Midiir Yardimecist

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Rehberlik Servisi, Sinif Ogretmeni

Kaynagtirma egitimi ile ilgili yapilan veli seminerine velilerin ilgisiz kalma riski

Ry Orzel egitime ihtiyag duyan &grencilerin velilerinin bu egitime karsi olma ihtimali.
S1- Ozel egitim 6grenci velilerine yonelik toplantilar gergeklestirilecektir.
ST e S2- Kaynastirma egitimine ihtiyag duyan dgrencilere gerekli egitim verilecektir.
J S3- Her y1l baginda tiim 6gretmenlere kaynastirma egitimi hakkinda bilgilendirme semineri
yapilacaktir.
Maliyet Tahmini 50 000 TL

Tespitler

Gergeklestirilen etkinlikler 6grencilere ve velilere olumlu katki verecektir.

Ihtiyaclar

Okul igerisinde destek egitim odas1 veya sinifina ihtiya¢ duyulacaktir.
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ILTEMA : EGITIiM OGRETIMDE KALITE

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirllmasi baslig1 esas olarak egitim ve Ogretim
faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢aligmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, ders basarilar1 ve kazanimlari,
disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve
meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Amag 3:

Biitiin 6grencilere ulusal ve uluslararasi dlgiilerde bilgi, beceri, tutum ve davranigin
kazandirilmasi ile girisimei, yenilikei, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye
acik, 0z gliven ve sorumluluk sahibi saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan

saglamak.

Amag 3

Biitiin 6grencilere ulusal ve uluslararasi oOlgiilerde bilgi, beceri, tutum ve
davranisin kazandirilmasi ile girisimci, yenilikei, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime
ve Ogrenmeye acik, 6z gliven ve sorumluluk sahibi saglikli ve mutlu bireylerin
yetismesine imkan saglamak.

Biitiin paydaslarin bilgi, beceri ve kisisel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim

Hedef 3.1 oranini ve 0grencilerin akademik basar1 diizeylerini artirmak
Hedefe .

GRS Etkisi | B33 | 5054 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | ‘Aeme | Rapor
Gaostergeleri (%) Degeri Sikhigi Sikhig
PG 1.1.1 Ogrenci Basina 0 YILDA
Yilda Okunan Kitap Sayist /040 10 20 40 60 80 100 | HER AY 1 KEZ
PG 1.1.2 Y1l Boyu YILDA
Duizenlenen Sosyal %20 5 10 15 20 25 30 HER AY

. . 1 KEZ
Etkinlik Sayist
PG 1.1.3 Sosyal,
Kdlttrel Faaliyetlere 0 0 0 0 0 0 0 YILDA
il Ofrnaienn %20 %20 %30 %40 %50 %55 %60 HER AY 1 KEZ
Tiim Ogrencilere Oran1
Fatlaolal YILDA
blinyesinde yurutilen %20 3 4 6 8 10 15 | HERAY | (5
proje sayisi

Koordinator Birim

Miidiir, Mudiir Yardimeist

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Rehberlik Servisi, Siif Ogretmenleri, Okul Aile Birligi, Aksaray Belediyesi

Riskler

Yiiriitiilen proje ve Sosyal faaliyetlere katilan 6grencilerde bagsaramam korkusu.
Yarigmalarda alinabilecek maglubiyetlerin cocuklarda yapabilecegi 6zgilvensizlik.

Stratejiler

S1- Tiirkge dersinin haftalik bir saati kitap okumaya ayrilacaktir.

S2- Okul ve sif kitapliklarinin zenginlestirilecektir.

S3- Sene basginda y1l boyu yapilacak ¢alismalarin yer alacag etkinlikler planlanacaktir.
S4- Okul binyesinde etkinlikler diizenlenecektir.

S5- Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalar1 tesvik
edilecektir.

S6- E-okul sisteminde bulunan sosyal etkinlik modiliinde gergeklestirilen etkinlikler
islenecektir.

Maliyet Tahmini

65.000 TL

Tespitler

Kitap okuma ve sosyal faaliyetlere katilan 6grencilerde 6zgiiven gelisimi

Ihtiyaclar

Ogrencilerin tarafindan gerekli ilginin saglamasi.
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Amag 4:

Ogrencilerin egitim dgretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir {ist §grenime gegisini

saglamak.
Amac 4 Ogrencilerin egitim dgretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir Gst
ma e s C

E O0grenime gegisini saglamak.

Hedef 4.1 Ogrenme kayiplarmi énleyici calismalar yapilarak azalmak
Hedefe .

Performans . . | Baslangi Izleme | Rapor
Gostergeleri E(to‘/‘o';' ¢ Degeri | 2074 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | g | Sukhin
PG1.1.1 ilkokullarda Y
etistirme Programina (1
YEP) déhil olan 8grenci | o %40 | %50 | %60 | %75 | %90 | w100 | HER | YILDA
lerin Turkge dersi kazan | ’ ’ ° ° ° ° AY | 1KEZ
1mlarina
ulagma orani (%)
PG1.1.2ilkokullarda Ye
tistirme Programina dah
il olan 6grencilerin mat %50 %40 %50 | %60 | %75 | %90 | %100 HER YILDA

. . AY 1 KEZ
ematik dersi kazanimlar
ma ulasma orani (%)

Koordinator Birim

Midiir Yardimcist

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Rehberlik Servisi, Sinif Ogretmeni

Riskler

IYEP’te alinabilecek basarisizliklarin cocuklarda yapabilecegi 6zgiivensizlik.

Stratejiler

S1-Ogrencilerin Tiirkge dersindeki eksikleri tespit edilerek I'YEP araciligiyla akademik
yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S2- Ogrencilerin matematik derslerindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligiyla akademik
yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir

S3-Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim
almalar1 saglanacaktir.

S4- TYEP’in ders igeriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb aktivitelerin
zenginlestirilmesi saglanacaktir.

S5-TYEP icerikleri 6grencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate alinarak
hazirlanacaktir

Maliyet Tahmini

40.000 TL
. IYEP ‘in 6grencilerin akademik basarilarinin artmasinda olumlu etki ettigi tespit
Tespitler o
edilmigtir.
Ihtiyaclar Ogrencilerin ekstra kullanabilecegi kaynak kitaplara ihtiyag vardir.
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Amag 5:

Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle ¢agin gereklerine uygun bilgi, b
eceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle ¢agm gereklerine u
Amag 5 ygun bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.
e Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve gevre bilinci duyarlilig1 kazandi
' rilacaktir.
Hedefe .

PESTOIGIES Etkisi | D138 | 5004 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 1Aeme | Rapor
Gostergeleri (%) ¢ Degeri Sikhig1 Sikhig1
PG1.1.1
Saglikli ve dengeli besl 0 YILDA | YILDA
enme ile ilgili verilen %25 1 2 3 4 5 6 2KEZ | 1KEZ
egitim sayisi
PG 1.1.2
Saglikli ve dengeli besl
enme ile ilgili verilen %25 80 80 | 85 | 8 | 80 | 85 | {I-DA | YILDA

o = . 2KEZ 1 KEZ
egitime katilan 6grenci
sayist
PG 1.1.3
Cevre bilincinin artirilm 0 YILDA | YILDA
asima yonelik verilen %25 1 2 3 4 > 6 2KEZ | 1KEZ
egitim sayisi
PG 114
Cevre bilincinin artirilm
asima yonelik verilen %25 80 80 85 85 80 85 YILDA | YILDA

. 2KEZ 1 KEZ
egitimlere katilan
Ogrenci sayist

Koordinator Birim

Miidiir, Midir Yardimcisi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Rehberlik Servisi, Stmif Ogretmenleri, Okul Aile Birligi, Aksaray 11 Saghk
Miidirligi.

Riskler

Beslenme sorunlari olan 6grencilerin egitimlere katilmamasi.
Cevre bilincinin artirilmasina yonelik verilen egitimlerin ilgi ¢ekmemesi

Stratejiler

S1- Ogrencilerimiz igin beslenme saatlerinde uzman kisiler tarafindan dengeli beslenme
programlarinin hazirlanip uygulanmasi.

S2- Beslenme sorunlari olan 6grencilerin ilgili birimlere yonlendirilmesi.

S3- Okul kantininde yasalara ve yonetmeliklere uygun yiyecek ve igeceklerin satilmasinin
saglanmasi.

S4- Okulda gevre bilincinin gelismesine yonelik egitim-dgretim etkinlikleri ve destekleyici
caligmalarmn yapilmasi.

S5- Ogrencilerde gevre bilincinin gelistirilmesi icin 6gretmen, cocuklar, veliler, ilgili kisi
kurum ve kuruluglarla igbirligi yapilmasi.

Maliyet Tahmini

70.000TL

Egitime katilan 6grencilerde beslenme ve ¢evre konularinda farkindalik olustugu

Tespitler tespit edilmistir.
Egitimler i¢in konusunda uzman kisilere ihtiyag¢ vardir.
Ihtiyaclar Bilgilendirici afis ve brosiire ihtiya¢ vardir.
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I1l. TEMA: KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Amag 6:

Kaliteli ve giivenli bir egitim ortam1 olusturmak i¢in okulun fiziki yapisini diizenlemek.

Kaliteli ve giivenli bir egitim ortam1 olusturmak i¢in okulun fiziki yapisini
Amac 6 N

diizenlemek.
Hedef 6.1 | Okul i¢ini ve okul bahgesini ilkokul 6grencileri i¢in uygun hale getirmek.

Hedefe .
FEIIAIETS Etkisi | D108 | 5054 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | Aeme | Rapor
Gostergeleri (%) ¢ Degeri Sikhig1 Sikhig1
PG1.1.1
Iyilestirilen fiziki %30 5 5 5 5 5 5 ;IIIZII:E)ZA Yllilzl:E)Q
mekan (derslikler) sayisi
PG 1.1.2 Okul bahgesine
YILDA | YILDA

yapilan oyun alanlarmin %25 5 5 6 7 8 9
sayist 2KEZ 1 KEZ
PG 1.1.3 Simiflarimizda YILDA | YILDA
bulunan akilli tahta sayisi %25 5 5 5 5 5 5 2 KEZ 1 KEZ
PG 1.1.4 lyilestirilen fiziki YILDA | YILDA
mekan (tuvalet) sayisi %20 4 4 4 4 4 4 | 2kez | 1KEz

Koordinator Birim

Miidiir, Midiir Yardimcisi

is Birligi Yapilacak
Birimler

Aksaray Milli Egitim Mudiirligi, Okul Aile Birligi, Aksaray Belediyesi,
Genglik Hizmetleri Spor Il Miidiirligii

Riskler Okulda yapilacak iyilestirme ¢aligmalar1 esnasinda olasi kazalar.
S1- Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi i¢in Milli Egitim Midiirliigiine gerekli
yazigmalar yapilacaktir.
S2- Okul Aile Birligini devreye sokarak goniillii velilerin iyilestirme
Stratejiler caligmalarina desteklerinin alinacaktir.

S3- Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi i¢in kamu idareleri, belediyeler ve
STK lar ile is birligi yapilacaktir

Maliyet Tahmini

100.000. TL

Tespitler Yapilan her yeni fiziki imkan gelisimi sonucunda elde edilen alanlar
ogrencilerin gelisimine olumlu etki etmektedir.
intiyaclar Fiziki imkan gelisimi i¢in ekstra maddi kaynak
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Amag 7:

Okul personelinin egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in
kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Amac 7 Okul personelinin egitim ve dgretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak
ma o . o
E verilebilmesi i¢in kurumsal kapasiteyi gelistirmek.
Islevsel bir insan kaynaklar1 planlamasinda, kurumumuzda gorev yapan yonetici
Hedef 7.1 | o her kademede gorev yapan personelin is tamimlari dahilinde mesleki
yeterliligini ve ¢calisma motivasyonlarini artirmak.
Hedefe .
Performans Etkisi | B38| 5054 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | [deme | Rapor
Gostergeleri (%) Degeri Sikhigr | Sikhgi
PG 1.1.1 Personel
. . . YILDA | YILDA
0,
bﬁ1§1pa y}lllk.hlzmet ici %30 5 5 6 7 8 9 2 KEZ 1 KEZ
egitim siiresi (saat)
PG 1.1.2 Lisansustu
egitimi tamamlayan %50 %10 | %10 | %10 | %10 | %10 | %lo | LIDA | YILDA
2KEZ 1 KEZ
personel orani (%)
PG 1.1.3 Sanatsal ve
. . YILDA | YILDA
0,
sportif fgf\llyetlere %25 5 5 5 5 5 5 2 KEZ 1 KEZ
katilan 6gretmen sayisi
PG 1.1.4 Ulusal
/Uluslararasi projelerde 0 YILDA | YILDA
gorev alan 6gretmen %20 2 2 2 2 2 2 2 KEZ 1 KEZ
sayisi

Koordinator Birim

Miidiir, Midiir Yardimcisi

Is Birligi Yapilacak
Birimler

Aksaray Milli Egitim Miidiirliigii, Aksaray Universitesi, Okul Aile Birligi,

Riskler

Isbirligi yapilacak kurumlarimn projeye ilgi gostermemesi.

Stratejiler

S1- Ihtiyag duyulan hizmetigi egitimlerin tespitinin yapilarak, kisi sayisina gore okul
ortaminda yapilmasi saglanacaktir.

S2- Universiteler ile is birligine gidilerek, lisansiistii egitim gdrmiis 6gretmen ve
personel sayisinin artirilmasi i¢in ¢alismalar yapilacaktir

S3- Lisansiistii egitime devam eden personelin ders programlari, lisansiistii egitime
gittikleri giinlere gore diizenlenmesi saglanacaktir

S4- Uluslararasi projeye katilan 6gretmenlerin gittikleri tilkelerdeki izlenimlerinin
diger 6gretmenlerle paylasilmasi saglanacaktir.

S5- 1l ve ilge gapinda MEB, diger kamu kurum ve kuruluslarmin ve Sivil Toplum
Orgiitlerinin diizenledigi sanatsal ve sportif faaliyetler ile ilgili bilgilendirme
yapilmasi azami katilim yapilmasi saglanacaktir.

Maliyet Tahmini

75.000 TL

Tespitler

Okul personelinin niteliginin artmasi sonucunda egitim ve 6gretim faaliyetleri de
daha nitelikli olarak artmaktadir.

Ihtiyaclar

Egitimler i¢in konusunda uzman kisilere ihtiya¢ vardir.
Bilgilendirici afis ve brosiire ihtiya¢ vardir.
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MALIYETLENDIRME

Tahmini Maliyet Tablosu

Tablo 8 Tahmini Maliyet Tablosu

TOPLAM

AMAC
2024 2025 2026 2027 2028 Toplam Maliyet
HEDEF
Amagc 1 4.000 6.000 8.000 10.000 12.000 40.000 TL
Hedef 1.1 4.000 6.000 8.000 10.000 12.000 40.000 TL
Amag 2 4.000 8.000 9.000 13.000 16.000 50.000 TL
Hedef 2.1 4.000 8.000 9.000 13.000 16.000 50.000 TL
Amagc 3 3.000 7.000 10.000 20.000 25.000 65.000 TL
Hedef 3.1 3.000 7.000 10.000 20.000 25.000 65.000 TL
Ama(; 4 3.000 6.000 8.000 10.000 13.000 40.000 TL
Hedef 4.1 3.000 6.000 8.000 10.000 13.000 40.000 TL
Amagc 5 7.000 10.000 15.000 18.000 20.000 70.000 TL
Hedef 5.1 7.000 10.000 15.000 18.000 20.000 70.000 TL
Ama(; 6 8.000 13.000 22.000 27.000 30.000 100.000. TL
Hedef 6.1 8.000 13.000 22.000 27.000 30.000 100.000. TL
Amagc 7 5.000 10.000 13.000 22.000 25.000 75.000 TL
Hedef 7.1 5.000 10.000 13.000 22.000 25.000 75.000 TL
Genel
Ydnetim 30.000 40.000 50.000 60.000 70.000 250.000 TL
Giderleri
98.000 | 160.000 | 220.000 | 300.000 352.000 1.130.000 TL

35




Aksaray Merkez Kargm Sehit Cumali Caglar ilkokulu olarak 2024-2028 STRATEJIK
PLAN maliyetlendirme tablomuz yukarida verilen tablo seklinde olup belirlenen amaclar
dogrultusunda olusturulmustur.

Maliyetlendirme tablomuzda belirlenen amaglar dogrultusunda ihtiya¢ duydugumuz
maddi miktar yillara gore dagilim yapilip, hedefe ulasmak i¢in gereken maddi miktar toplam
maliyet kisminda belirtilmistir.

Kargin Sehit Cumali Caglar Ilkokulu olarak 2024-2028 STRATEJIK PLAN
maliyetlendirme tablomuzda belirtilen maliyetler, Merkezi Biitge, Okul Aile Birligi, Sivil
Toplum Kuruluslari, Hayirseverler, okul i¢inde yapilan kermes vb. etkinlikler ile
giderilecektir.
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V. BOLUM



iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik
Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri,
il ve ilgce milli egitim midiirliigi ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde

tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme
toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir Onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda

yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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Stratejik Plan Hazirlama EKibi

Kargin Sehit Cumali Caglar Ilkokulu Miidiirliigii 2024-2028 Stratejik Plan1 ilgili
birimlerin katkistyla hazirlanmig ve 01.04.2024 tarihi itibariyle yiirlirliige girmeye hazir hale

getirilmistir.

Stratejik Plan Hazirlama Ekibi

ADI-SOYADI UNVAN iMZA
Mehmet BAYRAKDAR Midiir Yardimcisi
Funda Secil ALTINTAS Ogretmen
Hatice Tiirkan YILMAZ Ogretmen
Mustafa Saban KESER Ogretmen
Meral YESILDAG Ogrenci Velisi
OLUR
..... /...12024

Harun TIPIRDAMAZ

Okul Muduru
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